
ANIMATEUR FAMILLE (H/F)  
 Cadre d’emploi des adjoints d’animation territoriaux (catégorie C) 

 

• Titulaire du BAFA souhaité 
 

• Connaître et Maîtriser 
l’informatique (WORD, 
EXCEL) Internet, Outlook 
 

• Savoir organiser et planifier 
 

• Avoir le sens du service 
public 

 
• Ayant le sens du contact 

 
• Polyvalent, réactif et 

dynamique 
 

• Avoir de bonnes capacités 
rédactionnelles 

 
 

• Connaître l’environnement 
de l’animation sur la 
thématique : famille, 
soutien et aide à la 
parentalité

• Avoir un goût prononcé 
pour le travail en équipe 

• Contractuel : CDD 1 an 

renouvelable 

• Permis B : indispensable 

• Rémunération statutaire 

• Restauration collective 

• CNAS 

 
 

Au sein de la direction des Solidarités, sous la responsabilité du responsable du 
Centre Social, l’animateur famille aura pour mission la mise en œuvre d’actions en 
direction des habitants dans une dynamique collective et intergénérationnelle au 
sein du centre social. 

Vous participerez à la conception de projets d’animations globales dans le cadre du 
projet social et du projet d’Animations Collectives Familles (ACF) visant à améliorer 
les liens Parents / Enfants. 

Vous concevez et organisez des ateliers et des projets d’animations en prenant en 
compte les caractéristiques du public. 

 

 

Missions principales :  

 

• Proposer et adapter les animations en lien avec le projet Animation 

Collective Familles. 

• Animer et encadrer les activités familles. 

• Accueillir le public et être à son écoute. 

• Mettre en place des actions intergénérationnelles (jeunes, adultes et séniors) 

• Mettre en place un répertoire d’activités variées en lien avec les spécificités 

du public 

• Participer à l’évaluation des projets et des activités 

• S’impliquer et participer à l’élaboration, à la mise en vie et à l’évaluation du 

projet Animation collective familles. 

• Accueillir les familles au sein des LAEP 

• Animer et participer aux actions et évènements organisée par le centre social 

(un été en fête, repas de quartier, semaine éco citoyennes) 

• Informer et sensibiliser le public sur les actions du centre social. 

 

Missions secondaires :  

• Participation aux projets transversaux de la direction 

• Participation au REAAP 

 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV uniquement par mail à l’adresse : 
recrutement@jouylemoutier.fr 

 
 

• Travail possible le week-end et en soirée 
• Modification possible du planning selon les besoins et en particulier lors des 

vacances scolaires 

 


